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COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DE SAÚDE 
 

Deliberação CIB nº 123, 13/11/2025 

 Considerando a Deliberação CIB nº 15/2023, que, após republicação em 20 
de maio de 2023, com inclusão de representantes do Ministério da Saúde, 
constituiu o Grupo Condutor Tripartite de Regionalização; 

 Considerando a Deliberação CIB nº 41/2025, que aprovou a Política Estadual 
de Regionalização do Estado de São Paulo; 

 Considerando a composição de grupo de trabalho temporário por indicação do 
Grupo Condutor Tripartite de Regionalização, para elaboração de proposta de 
plano de implantação e monitoramento da Política Estadual de 
Regionalização;  

 Considerando que a implantação da Política será monitorada pelo Grupo 
Condutor Tripartite de Regionalização; 

 
 
A Comissão Intergestores Bipartite do Estado de São Paulo – CIB/SP, em sua 362ª 

reunião ordinária, realizada em 23/10/2025, aprova o Plano de Ação para 

Implantação da Política Estadual de Regionalização, do Estado de Sao Paulo, 

conforme Anexo I.  

 

ANEXO I 

Diretriz A - Fortalecer a integração do SUS em âmbito macrorregional. 

Ação Responsável Prazo 

Definir e pactuar os indicadores-chave, que serão utilizados para 

monitorar o grau de maturidade das RRAS, a partir dos indicadores 

sugeridos na Política Estadual de Regionalização da Saúde. 

SES, COSEMS, CEGRAS e CIR 2º semestre 2025 

Implantar metodologia para avaliação e monitoramento das 

Diretrizes e dos Planos de Ação decorrentes das Oficinas 2 e 3. 
SES/CRS 2º semestre 2025 

Concluir processo de elaboração do PRI macrorregional. 
Grupo Condutor Tripartite, 

SES/CPS, CEGRAS e CIR 

Em andamento com finalização 

no 1º semestre 2026 

Promover o Programa de Formação de gestores para o 

Fortalecimento da Governança Regional do SUS/SP 
SES A partir do 2º semestre 2025 

Diretriz B - Direcionar recursos para fortalecer a regionalização da saúde 

Ação Responsável Prazo 

Manter a transferência de recursos do IGM para os municípios e da 

Tabela SUS Paulista para os prestadores privados. 
SES Em andamento 

Atualizar o painel do IGM. SES 2º semestre 2025 

Implantar programa para transferência de recursos para hospitais 

públicos municipais mediante a produção com base na Tabela SUS 

Paulista. 

SES 1º semestre 2026 

Elaborar estudo para buscar solução de co-financiamento estadual 

para a RAPS 
SES e COSEMS 2026 



 

Diretriz C - Garantir a participação dos gestores e atores estratégicos na governança da rede macrorregional. 

Ação Responsável Prazo 

Promover discussões com DRS e gestores CIR para fortalecer a 

governança regional/macrorregional 
CIR/CEGRAS 2026 

Estabelecer um processo de planejamento e monitoramento de 

metas do plano de ação das prioridades estabelecidas nas RRAS 
CEGRAS e CIR em andamento 

Fortalecer a governança macrorregional por meio das Comissões 

Intergestores Regionais (CIR) e da atuação do CEGRAS, com 

calendário de reuniões, regimento e pauta fixa (acesso, 

referenciamento, financiamento e monitoramento), visando um 

fórum permanente de ofertas de serviços, fluxos e 

responsabilidades, tendo o Planejamento Regional Integrado (PRI) 

como instrumento técnico político, que norteará essas ações. 

Produzir atas e deliberações para homologação na CIB. 

Grupo Condutor Tripartite, 

CIB, CEGRAS e CIR 
Em andamento 

Diretriz D - Fortalecer as capacidades institucionais dos Departamentos Regionais de Saúde. 

Ação Responsável Prazo 

Estabelecer programa de apoio institucional e referências técnicas 

para os DRS 
CRS Em andamento 

Buscar recomposição do quadro de funcionários dos DRS, orientado 

por critérios técnicos 
CRS 2026 

Promover o protagonismo dos DRS na construção de planos 

assistenciais e contratualização dos prestadores estaduais, a partir 

das necessidades regionais e pactuação em CIR 

CRS 2º semestre 2025 

Promover discussões sobre a abrangência territorial dos DRS, GVE. 

GVS, regiões de saúde e RRAS 
CRS 2º semestre 2025 

Promover processos de educação permanente e continuada aos 

profissionais dos DRS 
CRH 2º semestre 2025 

Diretriz E - Estabelecer prioridades para a redefinição do perfil de oferta de acordo com as necessidades 

regionais. 

Ação Responsável Prazo 

Viabilizar o acesso do CEGRAS e CIR aos Plano/Projeto Assistencial e 

Contratos/Convênios dos serviços ambulatoriais especializados e 

hospitalares, próprios do Estado e dos Municípios, bem como 

daqueles sob gestão do Estado ou do Munícipio. 

SES e Gestores Municipais Final de 2025 

Propor adequações no perfil assistencial dos serviços ambulatoriais 

especializados e hospitalares (revisão do Plano Operativo) próprios 

do Estado e dos Municípios, bem como daqueles sob gestão do 

Estado ou do Munícipio, conforme as necessidades identificadas e se 

for caso, propor expansão de oferta para implantação em 2026 

SES, CEGRAS, CIR, Gestores 

Municipais 
1º semestre 2026 

Dar visibilidade às referencias já pactuadas e propor as adequações 

necessário, garantindo o princípio da equidade no acesso 
CIR e CEGRAS 2º semestre 2025 

Diretriz F - Melhorar a eficiência da atenção ambulatorial especializada e hospitalar. 

Ação Responsável Prazo 

Realizar capacitação e processos de Educação Permanente para 

gestores locais e profissionais em Telessaúde 
SES 1º semestre 2026 

Avaliar as estruturas de ambiência dos serviços para realização de 

teleconsulta e teleinterconsulta 
CIR 1º semestre 2026 

Implantar projeto de telediagnóstico voltado às regiões com 

limitações de acesso ou vazios assistenciais 
SES 1º semestre 2026 

Propor estratégias para implantação escalonada de matriciamento e 

ou telematriciamento entre os serviços ambulatoriais especializados 

e as UBS de referência 

CIR 1º e 2º semestre 2026 

Monitoramento da implantação e funcionamento dos NAG e NGC do 

PATE 

Grupo Condutor Tripartite e 

Grupo Condutor Regional do 

PATE 

2º semestre 2025 

Elaboração do Plano de Redesignação Funcional da Rede Hospitalar 

e de reconversão para HPP regional 
CIR e CEGRAS 1º semestre 2026 

Implementar os Planos Regionais de Educação Permanente, 

conforme as prioridades definidas pelas regiões de saúde 
CIR 2º semestre 2025 

Avaliar a possibilidade de elaborar metas nos contratos de 

prestadores, referentes ao atendimento da região/macrorregião 
SES 2026 

Diretriz G - Integrar e regionalizar os sistemas de regulação assistencial 

Ação Responsável Prazo 

Elaborar diretrizes estaduais para a construção dos Planos de 

Regulação Regionalizada para aprovação em CIB 

GC RAU, SES/Grupo de 

Regulação.  
1º semestre 2026 

Analisar os fluxos assistenciais pactuados e propor ajustes visando 

um modelo de regulação compartilhada que integre todas as 

unidades prestadoras de serviço de saúde da região/macrorregião 

CEGRAS e Fóruns de 

Regulação Regional 
1º semestre 2026 



 

para aprovação nas CIRs 

Realização de Oficinas Macrorregionais de Regulação 
Grupo Condutor Tripartite e 

SES/Grupo de Regulação 
1º semestre 2026 

Proporcionar meios para as regiões de saúde estabelecerem tempos 

de espera oportunos, bem como monitoramento, para as 

prioridades sanitárias estabelecidas no estado de São Paulo 

Grupo Condutor Tripartite e 

SES/Grupo de Regulação 
2026 

Estabelecer um processo de monitoramento e avaliação dos 

indicadores da regulação estadual e municipal 

Coordenação de regulação 

/CEGRAS/ CIR 
2026 

 

 

 
 

 


